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eMentoring-Zertifikat

Frau Anna Musterfrau, geboren am 12.05.1990 in Hamburg, hat

die Lehrveranstaltung ,Anleitung zum Arbeiten mit wissenschaftlicher Literatur“ (AWL)
und die

Ausbildung zur eMentorin

am Fachbereich 4: Life Science Technologies der Hochschule Ostwestfalen-Lippe

mit der Gesamtnote 1,3
erfolgreich abgeschlossen.

Die Ausbildung von Frau Anna Musterfrau erfolgte im Wintersemester 2014/15. Sie umfasste 4
SWS: 12 Schulungseinheiten (je 2 SWS) und die Arbeit als eMentorin (insg. 24 SWS). Hierdurch hat
Frau Anna Musterfrau 4 ECTS erworben.

Von Frau Anna Musterfrau wurden im Wahlpflichtfach ,Anleitung zum Arbeiten
mit wiss. Literatur” folgende Prifungsleistungen erbracht:

Prasentation zu ,, Prokrastination” (Note: 1,3) am 23.06.2014

Schriftliche Ausarbeitung zu ,, Zeitmanagement” (Note: 1,3) sowie ein Peer Review-
Bericht am 28.07.2014

Semesterbegleitend wurden wochentliche Blog-Eintrdge geschrieben und eine Sitzung
protokolliert.

Lemgo, den 28.07.2014

Der Prasident der Hochschule Der Vorsitzende des
Ostwestfalen-Lippe Priifungsausschusses des Fachbereichs

Name Name
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Erlauterungen zum Zertifikat

Die Ausbildung zu eMentorinnen und eMentoren im Rahmen der Lehrveranstaltung ,Anleitung zum Arbeiten
mit wissenschaftlicher Literatur” des Fachbereich 4 richtet sich an Studierende im vierten und fiinften
Semester, die ihr Wissen und ihre Fahigkeiten in Schliisselkompetenzen weiter ausbauen und im Rahmen
ihrer Arbeit als Online-Lernbetreuerinnen und —betreuer (eMentorinnen und eMentoren) anwenden wollen.

Ziel der eMentoring-Ausbildung ist es, die Studierenden beim Erwerb von Wissen und praktischen Fahigkeiten
in den Bereichen Lernen, Prdsentieren, wissenschaftliches Arbeiten und Schreiben, Arbeiten und Studieren
mit Online-Medien und didaktischen Grundlagen zu unterstitzen.

Ziel des Einsatzes der eMentorinnen und eMentoren ist es, Studierende in der Studieneingangsphase bei
ihrem Aufbau von Schlisselkompetenzen fiir das Studium, besonders auch im Umgang mit Online-Medien,
sowie bei organisatorischen Fragen zu ihrem Studium zu unterstiitzen und zu beraten, um damit ihre
Studierfahigkeit und die Studienbedingungen an der Hochschule Ostwestfalen-Lippe insgesamt zu
optimieren.

Frau Anna Musterfrau hat im Rahmen ihrer Ausbildung zur eMentorin an folgenden
Schulungseinheiten teilgenommen:

= Rolle und Aufgaben als eMentorinnen und eMentoren

Modul I: =  Gruppenprozesse und Gruppenleitung
Didaktische =  Konfliktmanagement
Kompetenz = Erstellen von (Online-)Lernmaterialien
= Lernen und Arbeiten mit ILIAS (Lernplattform der Hochschule OWL) und
Adobe Connect (Webkonferenz-Software)
Modul II:

=  Erstellen von Lernvideos
Medienkompetenz =  Online-Moderation
=  Bibliotheks- und Internet-Recherche

=  Prasentieren und Visualisieren
Modul lll: =  Zeitmanagement
= Grundlagen der Moderation

Meth k
ethodenkompetenz Wissenschaftliches Arbeiten und Schreiben

Frau Anna Musterfrau hat im Rahmen ihrer Arbeit als eMentorin folgende Tatigkeiten
ausgefiihrt:

=  Flhren eines Lerntagebuchs und eines personlichen Portfolios

=  Erstellen und Aufbereiten von Online-Lerneinheiten (Lernskripte und -videos, Handouts, Linklisten) zum
Thema , Zeitmanagement” fir den Online-Kurs fir Studienanfanger

= Teilnahme an einem Peer Review-Verfahren unter den Teilnehmenden der Ausbildung: Gegenseitige
Analyse und Besprechung der erstellten Online-Lerneinheiten mit einer Kommilitonin

=  Betreuung der wochentlichen Online-Sprechstunde und Moderation des Forums flir Studienanfanger
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